Statut Stowarzyszenia Wedkarska Gmina Szydlowo
Preambula

Powolujemy Stowarzyszenie Wedkarska Gmina Szydlowo, organizacjg ludzi, kidrzy cheg
odwaznie kreowaé otwartq i nowoczesng formg wedkarstwa. Pragniemy wspdlnie realizowal
nasze cele, aby przyczynié¢ sie do powstawania nowej jakosci i rzeczywistosci w srodowisku
wedkarskim oraz spolecznym mieszkarticéw. Naszym marzeniem jest, aby z kazdym rokiem
przybywalto rybnych wéd, etycznych wedkarzy oraz miejsc wypoczynku naszego
spoleczenstwa.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

1.Stowarzyszenie Wedkarska Gmina Szydtowo, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
dobrowolnym, samorzadnym stowarzyszeniem milo$nikow przyrody, wypoczynku oraz
sportu wedkarskiego.

§2

1.Podstawg prawng dziatania Stowarzyszenia jest:

1) Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104

z 1989 r. z pdZniejszymi zmianami);

2) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), z uwzglgdnieniem zmian

3) USTAWA z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne (Dz.U. 2001 Nr 115 poz. 1229)

4) USTAWA z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie $rodladowym (Dz.U. 1985 Nr 21 poz.
91)

5)Niniejszy statut

2. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng.

§3
1.Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg
wiadz i organow naczelnych miejscowosé Krepsko 69A.

§4
1.Stowarzyszenie opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej swych cztonkdw 1 0sob
zatrudnionych na podstawie uméw cywilno-prawnych oraz umow o prace.

ROZDZIAL 11
Cele i $rodki dziatania Stowarzyszenia

§5

1.Celem Stowarzyszenia jest promowanie nowoczesnych i etycznych form wedkarstwa oraz
tworzenie warunkéw do jego uprawiania a takze dziatalnos¢ na rzecz ochrony przyrody i
wypoczynku spoteczenstwa.

§6

1.Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez.



1) Daziatalnos¢ edukacyjng dla wedkarzy

2) Spotkania edukacyjne dla dzieci, mlodziezy i 0s6b niezwigzanych z uprawianiem
wedkarstwa

3) Opieke nad powierzonymi akwenami oraz ich otoczeniem

4) Prowadzenie wlasnych sekcji sportu wedkarskiego

5) Dzialania na rzecz ochrony przyrody, poprawy rybostanu i warunkéw bytowania
zwierzat oraz ptakow dziko zyjacych w obszarach bezposrednio przyleglych do
zbiormnikéw wodnych i ciekow.

6) Wspieranie inicjatyw spotecznych majacych cele wspdlne z celami Stowarzyszenia

7) Wspieranie badan naukowych

8) Promowanie regionu jako celu turystyki wedkarskiej

9) Promowanie lokalnych towisk, na ktérych prowadzona jest racjonalna gospodarka

10) Promowanie wszelkiej dzialalnosci, ktora bezposrednio lub posrednio tworzy
korzystne warunki do uprawiania wedkarstwa oraz wypoczynku.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§7

1Zwiazek zrzesza czlonkow:

1)Zwyczajnych
2)Honorowych

§8
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 18 lat,
Zna i uznaje Statut Stowarzyszenia oraz wniosta wymagane skladki.

2. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora
decyzja walnego zgromadzenia cztonkéw uzyskuje ten status w uznaniu zashug wniesionych
w dzialania zgodne z celami statutowymi Stowarzyszenia.

3. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy mieszkaniec gminy Szydlowo oraz 20%
czlonkéw z poza gminy.

§9

1. O przyjeciu do Stowarzyszenia cztonkodw zwyczajnych decyduje zarzad Stowarzyszenia
2. O przyjeciu do Zwigzku cztonkow honorowych decyduje walne zgromadzenie cztonkow
3. Ewidencje czlonkéw prowadzi zarzad Stowarzyszenia

§10

1. Przyjecia do Stowarzyszenia odmawia si¢ osobie, ktdra byla karana za naruszenie prawa z
zakresu rybactwa i ochrony przyrody lub byla wydalona ze Stowarzyszenia prawomocna

uchwalg walnego zgromadzenia cztonkéw.

2. Od decyzji zarzadu odmawiajacej przyjecia do Stowarzyszenia, przyshuguje prawo
odwotania do walnego zgromadzenia cztonkéw, ktérego decyzja jest ostateczna.

3. Skreslenia cztonka Stowarzyszenia z ewidencji dokonuje zarzad po ustaniu czlonkostwa.



§ 11
1.Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

1) zgonu;

2) rezygnacji zgloszonej na pismie zarzadowi,

3) nieoptacenia sktadki cztonkowskiej w terminie, jesli zarzad Stowarzyszenia uzna
opo6znienie za nieusprawiedliwione;

4) wykluczenia, na mocy uchwaty walnego zgromadzenia

§12
1.Czlonek Stowarzyszenia, z ograniczeniami wynikajgcymi z ustawy Prawo o
stowarzyszeniach, ma prawo:

1) uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu cztonkéw Stowarzyszenia;

2) wybieraé i byé wybieranym do wiadz i organéw Stowarzyszenia na zasadach okreslonych
w niniejszym Statucie;

3) kierowa¢ wnioski i skargi do wlasciwych wiadz i organéw Stowarzyszenia oraz uzyskiwac
odpowiedzi w terminach ustawowych, wtasciwych dla postepowania

administracyjnego;

4) korzystaé ze wszystkich urzadzen i rodzajow dziatalnoéci Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez wladze Stowarzyszenia oraz walne zgromadzenie;

5) uprawiaé wedkarstwo w wodach Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa i obowiazujacymi na danych fowiskach regulaminami

6) otrzymywac 1 nosi¢ odznaki Stowarzyszenia;

7) do zwrotu kosztéw podrézy 1 wyptaty diet, na zasadach ogélnych, w zwiazku z

realizacjg zadan statutowych;

8) pehni¢ tylko jedng funkcje z wyboru we wladzach albo organach Stowarzyszenia

9) zrezygnowac z cztonkostwa w stowarzyszeniu

§13
1.Czlonek Stowarzyszenia ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia;

2) kierowa¢ sie zasadg kolezenstwa i wzajemnego poszanowania, strzec dobrego

imienia Stowarzyszenia,

3) sumiennie wykonywaé zadania powierzone przez wladze i wynikajace z

pemionych funkcji;

4) chronié i pomnaza¢ mienie Stowarzyszenia jako dobro wspolne;

5) przestrzegaé przepisow z zakresu rybactwa, wedkarstwa i ochrony przyrody;

6) wnosi¢ sktadke cztonkowskg nie pdzniej niz konica miesigca poprzedzajacego miesigc, za
ktory sktadka jest uiszczana.

§14
1. Czlonek Stowarzyszenia nieprzestrzegajgcy obowigzkow okreslonych w § 13 pkt 1-6
podlega odpowiedzialno$ci organizacyjnej przed wladzami stowarzyszenia.

2. Karami wymierzanymi przez zarzad sa:

1) upomnienie,
2) nagana,



3) zawieszenie w prawach czlonka na okres od jednego miesigca do dwdch lat

3. Wykluczeniem ze Stowarzyszenia kara¢ moze jedynie walne zgromadzenie cztonkdéw na
wniosek zarzadu.

4. Kazda kara podlega wpisowi do karty ewidencyjnej.

5. Czlonek Stowarzyszenia, ukarany przez zarzad lub uchwalg walnego zgromadzenia
traci prawo do petnienia funkcji we wladzach i organach Stowarzyszenia 1 nie moze by¢ do
nich wybierany przez okres 2 lat od wpisu do karty ewidencyjnej, lub 2 kolejnych lat od
zakonczenia okresu zawieszenia w prawach czlonka, jesli karg bylo zawieszenie.

ROZDZIAL IV
Wiadze i zasady organizacyjne Stowarzyszenia

§15
1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw.

2. Wiadze wykonawczg stanowi Zarzad Stowarzyszenia.
3. Organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna.

§16
1. Wybory do wiadz i organéw Stowarzyszenia odbywaja si¢ w glosowaniu

tajnym.
2. Wladze i organy Stowarzyszenia wybierane sg sposrod cztonkow Walnego Zgromadzenia.

3. Czlonkowie ustepujgcych zarzadow Stowarzyszenia, ktorzy nie otrzymali absolutorium, nie
moga kandydowac do wiadz i organow Stowarzyszenia w kolejnej kadencji

4, Czlonek Zwigzku, bedacy pracownikiem Stowarzyszenia, wybrany do wladz albo organu
Stowarzyszenia, traci funkcje, jesli w terminie 3 miesigcy nie rozwigze stosunku pracy.
5. Kadencja wtadz i organow trwa cztery lata i jest rOwnoczesna.

§17
1. Uchwatly wiadz i organéw Stowarzyszenia zapadajg zwykla wiekszoscig glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy liczby ich czlonkow.

§18
1. W przypadku zdekompletowania w czasie kadencji sktadu wiadz i organdw, uzupetnienie
nastepuje na drodze wybordéw uzupelniajacych, obejmujace tylko nieobsadzone stanowisko.

2. W przypadku zdekompletowania wtadz i organow, zarzad zwoluje nadzwyczajne walne
zgromadzenie czionkéw Stowarzyszenia dla dokonania wyboréw uzupetniajgcych, najpozniej
w okresie trzech miesiecy od daty stwierdzenia stanu zdekompletowania.

3. Wiadze i organy Stowarzyszenia moga w drodze uchwaly odwota¢ ze swego skiadu
kazdego czlonka na skutek zlozonej rezygnacji, z powodu jego bezczynnosci lub zawiesi¢ na
czas postepowania dyscyplinarnego w zwiazku z postawionym zarzutem o dziatania
naruszajace niniejszy statut lub przepisy prawa.



4. Walne zgromadzenia cztonkéw Stowarzyszenia s wiadne do podejmowania uchwat przy
obecnosci powyzej 1/2 uprawnionych do glosowania.

5. W nadzwyczajnym walnym zgromadzeniu uczestnicza wszyscy aktualni czionkowie
Stowarzyszenia.

§19
1.Walne Zgromadzenie Czlonkéw Stowarzyszenia moze by¢:

1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.

§ 20
1.W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia uczestnicza:

1) Czlonkowie zwyczajni (z biernym i czynnym prawem wyborczym)
2) Czlonkowie honorowi (jako glos doradczy, bez prawa wyborczego)
3) Osoby zaproszone (jako glos doradczy, bez prawa wyborczego)

§21
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw nalezy:

1) uchwalenie porzadku i regulaminu obrad,;

2) ustalanie ogélnych kierunkdw dziatalnodei Stowarzyszenia;

3) rozpatrywanie wnioskéw i odwotan zgloszonych Walnemu Zgromadzeniu;

4) okreslanie wysokosci rocznych sktadek cztonkowskich

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej

6) podejmowanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, uchwaty w przedmiocie absolutorium dla
Zarzadu;

7) wybér Prezesa Zarzadu, czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

8) nadawanie tytutu ,,Cztonek Honorowy Stowarzyszenia Wedkarska Wielkopolska™ na
wniosek Zarzadu

9) podejmowanie uchwal w sprawach dotyczacych realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia;

10) podejmowanie uchwat w przedmiocie zmiany Statutu, rozwigzania Stowarzyszenia 1
zasad rozporzadzania jego majatkiem;

11) okreslanie zasad ustalania wysokosci diet dla dziataczy Stowarzyszenia w zwigzku z
petnionymi obowiazkami na rzecz Stowarzyszenia

§22
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest raz w roku przez Zarzad.

2. O terminie, miejscu i porzadku dziennym Walnego Zgromadzenia, Zarzad zawiadamia
czlonkéw na pismie, co najmniej na 30 dni przed Walnym Zgromadzeniem zatgczajac do
zawiadomienia sprawozdanie z dziatalnosci oraz inne dokumenty i wnioski bgdace tematem
obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 23



1. Nadzwyczajny Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub w terminie
trzech miesiecy od daty zgloszenia wniosku przez:

1) Komisje Rewizyjna,
2) co najmniej 1/3 czlonkow

2. W przypadku niedotrzymania terminu przez Zarzad, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
zwoluje niezwlocznie Komisja Rewizyjna.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty tylko w sprawach, do
rozpatrzenia ktorych zostalo zwotane.

§24
Zarzad realizuje zadania statutowe Stowarzyszenia i odpowiada za swa dzialalno$¢ przed
Walnym Zgromadzeniem Czlonkow.

§ 25
1. Zarzad sklada si¢ z 3 cztonkow, wybranych przez Walne Zgromadzenie.

2. Na zarzad sktadaja si¢ nastepujace funkcje:
- prezes:

- skarbnik,

- sekretarz

3.Walne Zgromadzenie wskazuje kandydatéw na poszczegolne funkcje (zaden cztonek nie
moze wskazaé samego siebie) a nastepnie w glosowaniu tajnym wybiera z ich grona prezesa,
skarbnika i sekretarza Stowarzyszenia.

§ 26
1. Zarzad obraduje w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartal.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony przez niego czlonek zarzadu.

3. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, dziatalnoscia Stowarzyszenia kieruje Prezes
Zarzadu lub wyznaczony przez Zarzad jego czionek.

§27
1.Do zakresu dziatania i kompetencji Zarzgdu nalezy:

1) kierowanie pracg Stowarzyszenia w okresie pomiedzy Walnymi Zgromadzeniami 1
reprezentowanie go na zewnatrz;

2) realizowanie uchwal Walnego Zgromadzenia;

3) zwolywanie Walnego Zgromadzenia

4) realizowanie zalecen pokontrolnych Komisji Rewizyjnej;

5) rozpatrywanie i wdrazanie wnioskéw pokontrolnych Komisji Rewizyjnej;

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych Stowarzyszenia, zgodnie
z ustawa o rachunkowosci;

7) zatwierdzanie rocznych budzetoéw Stowarzyszenia;

8) podejmowanie uchwat o tworzeniu i znoszeniu jednostek gospodarczych

9) wydawanie przepiséw regulujgcych dziatalno$¢ Stowarzyszenia;

10) sktadanie wnioskdéw o nadanie honorowego cztonkostwa w stowarzyszeniu;



11) powotywanie komisji niezbednych do realizacji zadan Stowarzyszenia;

12) ustalanie struktur organizacyjnych oraz zasad funkcjonowania sekcji wedkarstwa
sportowego

13) ustalanie zasad organizacji wedkarskich imprez sportowych;

14) ustalanie kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia w dziedzinie ochrony i
zagospodarowania wod;

15) nadzorowanie dziatalnodci gospodarczej oraz wykonywanie praw wspolnika i
akcjonariusza w spotkach prawa handlowego;

16) organizowanie dziatalnoéci naukowo-badawczej i wydawniczej dla potrzeb
Stowarzyszenia;

17) udzielanie pelnomocnictw do sktadania o§wiadczen w zakresie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia oraz do czynnosci bankowych i procesowych dla
wyznaczonych przez Zarzad osob;

18) wykonywanie czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do 0sob zatrudnionych w
Stowarzyszeniu. Umowy o pracg, w imieniu Zarzadu, zawicra Prezes Zarzadu;

19) wyktadnia przepiséw uchwalonych przez wladze Zwigzku.

§28
Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja spoérod siebie przewodniczacego.

§ 29
1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) wystepowanie z zaleceniami i wnioskami pokontrolnymi do Zarzadu;

3) kontrolowanie dzialalnosci Zarzadu nie rzadziej niz raz w roku;

4) skiadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu;
5) wystepowanie z wnioskiem w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu.

2. Przedstawiciel Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu.

ROZDZIAL V
Mienie Stowarzyszenia

§ 30
1. Mienie stanowia wlasno$¢ i inne prawa majatkowe Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie jest podmiotem praw i obowigzkéw cywilnoprawnych, ktore dotycza
mienia Stowarzyszenia.

3. Srodki uzyskane ze sprzedazy nieruchomosci nie moga by¢ wykorzystane na finansowanie
biezacej dziatalnosci.

4. Tworzenie i przystepowanie Stowarzyszenia do spotek prawa handlowego wymaga zgody
Walnego Zgromadzenia.

§31
1. Gospodarka mieniem Stowarzyszenia prowadzona jest na podstawie budzetu bilansujacego
przychody 1 wydatki



2. Zasady ewidencji majatku i funduszy reguluje ustawa o rachunkowosci oraz zaktadowy
plan kont.

3. Rokiem obrachunkowym w Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§ 32
1. Do reprezentowania Stowarzyszenia w sadzie i poza nim, upowaznieni sg na zasadzie
reprezentacji tacznej dwaj czlonkowie Zarzadu.

2. Do sktadania w imieniu Stowarzyszenia o§wiadczen woli w sprawach majgtkowych oraz
dla udzielania pelnomocnictw do sktadania takich oswiadczen, uprawnieni sg dziatajgcy na
podstawie uchwaty facznie dwaj czlonkowie Zarzadu

ROZDZIAYL. VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 33
1. Zmiane Statutu uchwala Walne Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 glosow, przy obecnosci
co najmniej 2/3 czionkow.

2. W przypadku wniosku 0 zmiane Statutu ztozonego przez co najmniej 1/3 czlonkow, wraz z
projektem zmian, w terminie nie krétszym niz trzy miesigce przed rozpoczeciem Walnego
Zgromadzenia, Zarzad zobowigzany jest przedtozy¢ ten wniosek Walnemu Zgromadzeniu do
rozpatrzenia.

3. Wniosek Zarzadu o zmiane Statutu wraz z projektem zmian musi by¢ zgloszony
przy zachowaniu terminu okreslonego w ust. 2.

§ 34

1.Rozwiazanie si¢ Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjgtej
wiekszoscig

2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej 2/3 czlonkow.

§ 35
1.W razie rozwigzania sie Stowarzyszenia jego majatek zostanie przekazany na cele okreslone
przez. Walne Zgromadzenie, uchwatg podjeta zwykla wickszoscig gtosow.



